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ВСТУП
Практика студентів є невід’ємною складовою частиною процесу 

підготовки спеціалістів у вищих навчальних закладах і проводиться на 

оснащених відповідним чином базах навчального закладу.

До керівництва навчальною лінгвістичною практикою студентів залучаються досвідчені викладачі кафедри, які брали безпосередню участь у навчальному процесі, по якому проводиться практика, а також завідувач кафедри іноземних мов. Навчальна лінгвістична практика проводиться для студентів  факультету менеджменту Інституту економіки.
Як база навчальної лінгвістичної практики студентів використовується кафедра іноземних мов і можуть використовуватися наукові підрозділи НГУ та Інституту економіки.
Передбачене навчальне навантаження – 60 годин, з них - 40 годин практичної роботи та 20 годин самостійної роботи. 

МЕТА ТА ЗАДАЧІ ПРАКТИКИ
Мета навчальної практики – закріплення знань, отриманих 

студентами при вивченні дисциплін «Іноземна мова» та  «Ділова іноземна мова» під час практичних занять, формування у них, на базі отриманих ними протягом курсу мовленнєвих професійно-орієнтованих умінь, навичок  для прийняття самостійних рішень під час конкретної роботи в реальних ринкових і виробничих умовах, виховання потреби систематично поновлювати свої знання й розвивати мовленнєву комунікативну компетенцію (мовленнєві вміння та навички) та  творчо їх застосовувати в практичній діяльності, наближеній до реального життя. 
Задача практики – набуття студентами професійної кваліфікації, оволодіння навичками мовленнєвої та професійної діяльності.

Зазвичай студенти виконують індивідуальні завдання в командах, що сприяє  розвитку їх вмінь ділового спілкування, критичного мислення і розвитку емоційного інтелекту, що необхідно майбутньому менеджеру.

ЗМІСТ ПРАКТИКИ
Навчальна лінгвістична практика предбачає проектну роботу студентів відповідно до етапу навчання та змісту дисципліни з іноземної мови.  

Студентам пропонується  взяти участь у проектній роботі  за трьома напрямками за вибором: організація нового бізнесу, організація і проведення   студентського форуму, створення  бізнес-журналу. 
Студенти мають змогу обирати напрям роботи за своїми інтересами і префренціями щодо майбутньої роботи та розподілити ролі в межах групи  з метою  ефективного втілення проектного завдання.
Види проектної роботи.
Організація і проведення форуму студентів і молодих вчених.
Тема 1. Мета проведення форуму, створення  організаційного комітету  форуму.

Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:

· визначати  цілі,час проведення форуму, його формату( дискусія за круглим столом , виступи презентаторів, часу для коментарів і відповіді на запитання, інтерактивність);

· обговорювати питання фінансування форуму, пошук спонсорів;

· розподіляти обов’язки ((модератор,обслуговування зв’язку  між запрошеними і приймаючою стороною)

Тема 2. Цільова аудиторія.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:

· Вміти визначити цільову аудиторію,встановити  контакти( роздача  флаєрів,  здійснення дзвінків,

· Написати оголошення,інформаційний лист,запросити медіа для освітлення події форуму ,а також студентів інших вишів.);

· Розробити програму форуму.

Тема3. Промовці. 
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· написати запрошення  виступаючих,  розробити  анкету учасників форуму, де вказати  напрямки роботи конференції,робочі мови,фінансові умови участі у конференції, забезпечення  учасників релевантною інформацією,розіслати програму. 
Тема 4. Місце проведення форуму.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· визначити відповідальних за пошук аудиторії  для проведення засідань секцій форуму, 
· написання службових записок,
· визначити примірної  вартості публікацій студентів у збірнику.

Тема 5.   День проведення форуму.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Визначити відповідальних за зустріч,поселення,реєстрацію учасників форуму. 
· Технічний супровід форуму(підключення аудіо- та відеоапаратури).
· Встановити регламент виступу з презентаціями,підготувати бланки для  зворотнього зв’язку .
· Оцінювати презентацій, вміння продемонструвати  презентаційні  навички та навички ведення дискусії.
Організація нового бізнесу.
Тема 1. Створення бізнесу, перше обговорення ідей.
 Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· вміти оцінювати власні сильні та слабкі сторони,

·  працювати в команді, 

· розподіляти ролі в команді,враховуючи можливості та здібності кожного учасника проекту;

Тема 2. Вибір проекту та визначення його мети.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою: 
· визначитися з потребами,інтересами щодо запропонованої бізнес- ідеї;

· обгрунтовувати пропозиції, відстоювати власну позицію;

· знаходити компромісне рішення; 

· презентуват результати обговорення.
Тема 3. Розробка проекту бізнес- плану підприємства.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Визначати пріоритетні напрямки роботи;

· Аналізувати ситуацію на ринку, можливі ризики проекту;

· Проводити маркетингові дослідження.

Тема 4. Виконання базового дослідження та збір даних. 
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Збирати та сортувати дані за заданими критеріями і тематикою;

· Критично обробляти результати роботи ,виконаної на попередньом уетапі роботи;
· Презентувати результати дослідження в письмовій формі.
Тема 5.   Презентація та  обговорення фінального продукту.
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Подавати результати дослідження в форм і оптимальній для сприйняття,
· продемонструвати  презентаційні  навички,

· Оцінювати презентації;

· Брати участь в дискусії за результатами проекту.
Створення  бізнес-журналу.
Тема 1. Обговорення місця  ЗМІ в сучасному бізнес-середовищі. 
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:

· порівнювати та рейтингувати концепції;
·  обирати  стратегію роботи;
· укладати правила командної роботи;

Тема 2. Вибір спрямованості журналу
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою: 
· Вивчати ринок та визначати потреби цільової аудиторії;
· Читати автентичні тексти зі спеціалізованих джерел;

· Відхиляти пропозиції,  відстоювати власну позицію;

· Виділяти головну їдею, розширювати й розвивати її; 

· презентувати результати обговорення.
Тема 3. Анкетування  та інтерв’ювання
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· працювати в межах обраної ролі;

· підтримувати розмову, обгрунтовуючи свої погляди;

· Критично оцінювати отриману інформацію;

· Структурувати інформацію згідно певних критеріїв;
· Акумулювати інформаціюв стислому вигляді, виділяти головне та другорядне.

Тема 4. Розробка макету журнала
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Описувати графічну інформацію;

· Редагувати попередній матеріал;

· Писати деталізовані тексти різного спрямування;

· Критично оцінювати  та обробляти результати роботи.
Тема 5.   Презентація та  обговорення фінального продукту
Вміння та компетенції, які набуває студент під час роботи за темою:
· Подавати результати дослідження в форм і оптимальній для сприйняття,

· продемонструвати  презентаційні  навички,

· Оцінювати презентації;

· Брати участь в дискусії за результатами проекту.
Незалежно від обраного виду проектної роботи всі студенти проходять практику згідно календарного плану проходження практики та готують звітну документацію (див. Додаток). 
Вимоги до складання й оформлення звітної документації 

Після закінчення навчальної лінгвістичної практики студенти надають керівнику практики пакет зі звітною документацією, який складається з наступних документів:
1. відгук (характеристика) керівника практики;

2. щоденник проходження практики, оформлений належним чином (Форма № Н-7-03);

3. письмовий звіт про виконання програми практики;

4. індивідуальне завдання або відомості про його виконання, в разі отримання такого завдання.

Відгук (характеристика) керівника містить у собі аналіз основних особистих якостей студента, ставлення студента до виконуваної під час практики роботи (завдань), характеристику здатності студента до самостійної роботи за фахом, та може містити оцінку діяльності студента під час практики.
В щоденнику студент у хронологічному порядку детально відображає зміст виконуваної ним роботи за кожний день практики з коротким її аналізом і висновками. Щоденник обов'язково підписується керівником.
Звіт про виконання програми виробничої практики з фаху  має містити аналіз проходження практики, відомості про виконання розділів її програми й індивідуального завдання, висновки та пропозиції, зауваження і побажання студента щодо підсумків практики. Текст звіту може містити відповідні розрахунки, пояснення, таблиці, схеми, діаграми тощо. До звіту можуть додаватися зразки виробничих та інших документів, використаних чи складених студентом під час проходження практики, а також інші матеріали, зібрані під час практики. Загальний обсяг звіту не встановлюється, а має значення виключно повнота та правильність висвітлення положень, що розглядалися під час практики.
Структура звіту про практику та вимоги до його складових.
У звіті  студент вказує:

термін проходження практики;

базова установу практики;

опис виконаної роботи за кожний день практики у хронологічному порядку;

опис нової інформації, отриманої під час проходження практики;

 власні побажання і пропозиції.

Індивідуальне завдання студента-практиканта включається до програми практики з метою надбання студентом умінь і навичок самостійно розв'язувати конкретні виробничі, організаційні та інші завдання під час проходження практики. Після закінчення практики індивідуальне завдання за вимогою керівника від кафедри права оформлюється у вигляді окремого документа (за стандартами звіту) або включається до звіту з практики як його частина.
Всі вказані вище документи складаються студентом в одну папку та протягом встановленого терміну надаються керівнику.

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПРАКТИКИ ТА Критерії оцінювання
При оцінці результатів роботи студента-практиканта  враховуються: 

· повнота і якість проходження практики, які оцінюються на підставі поданих матеріалів практики; 

· зміст і форма усної доповіді та відповіді студента на запитання керівника від вузу;

· характеристика, що надається йому керівником бази практики;

· повнота виконання індивідуальних завдань кафедри по науково-дослідницькій роботі, наданих процесуальних та інших документів. 

На підставі цих даних вирішується питання про зарахування матеріалів практики та оцінювання результатів практики.

 Підсумкова оцінка за практику проставляється як середня оцінка виконання загальної частини звіту, індивідуального завдання та рецензії керівника підрозділу бази практики. Результати захисту практики заносяться в екзаменаційну відомість, проставляються в заліковій книжці та додатку до диплому. 

Студент, який не виконав програму практики без поважної причини та 

отримав негативний відгук підприємства або незадовільну оцінку, 

відраховується з університету.
 Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка практики за національною шкалою

	90 – 100
	А
	відмінно  

	82-89
	В
	добре 

	74-81
	С
	

	64-73
	D
	задовільно 

	60-63
	Е 
	

	0-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання


Рекомендовані джерела інформації
1. Національна стратегія розвитку освіти в Україні на 2012-2021 рр. [Електронний ресурс] / Режим доступу:  http://www.mon.gov.ua/images/files/news/12/05/4455.pdf 

2. Указ Президента «Про Національну програму виробничої освіти населення» № 992/2001, від 18.11.2001р. [Електронний ресурс] / Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/992/2001 - 23 c.. 
3. Методичні вказівки до самостійної роботи над проектом з розробки бізнес-журналу за фахом (для студентів бакалаврату усіх напрямів підготовки) Затверджено на засіданні кафедри іноземних мов (Протокол № 11 від 10.06.2010 року) Упорядники І.І. Зуєнок, В.В. Тихоненко. – Дніпропетровськ: Національний гірничий університет, 2010 

Методичне забезпечення
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	Термін виконання
	Відмітка про виконання

	1. 
	Прибуття на місце проходження практики, узгодження календарного графіку практики з керівником практики, вирішення інших організаційних питань. 
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